
1/6

AKCIJŲ OPCIONAS

@labex.law

“auksiniai antrankiai”
perspektyviausiems

darbuotojams
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Kas tai ir kodėl tai veikia?

Akcijų opcionas suteikia teisę opciono gavėjui (darbuotojui)
ateityje įsigyti įmonės akcijų už iš anksto sutartą kainą

Dažniausiai nustatoma, jog įmonės darbuotojas, per
atitinkamą laikotarpį (pvz. 3 metus) pasiekęs atitinkamą
rezultatą, turės teisę įsigyti X kiekį įmonės akcijų  

Akcijų opcionas yra stipri priemonė motyvuoti
perspektyviausius įmonės darbuotojus pasiekti užbrėžtus
tikslus → darbuotojas tampa mažuoju dalininku, esamiems
akcininkams neprarandant balsavimo daugumos 

Startuoliams akcijų opcionas leidžia prisitraukti kvalifikuotą
darbuotoją už mažesnį nei rinkos atlyginimą
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Kaip tam pasiruošti?

Svarbu nuspręsti, ar bus išleidžiamos naujos akcijos didinant
įstatinį kapitalą, ar bus perleidžiamos esamos akcijos

LABEX rekomenduotinas variantas - išleisti darbuotojo akcijas
(LR Akcinių bendrovių įstatymo 43 str.), nustatant, jog akcijas
darbuotojas galės perleisti tik po 3 metų (papildomas
mechanizmas ilgiau išlaikyti lojalų ir perspektyvų darbuotoją) 

Susitarti dėl opciono sąlygų (siektinas rezultatas, akcijų kiekis,
akcijų kaina, laikotarpis, apribojimai)
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Kaip tai įforminti?

Priimti akcininkų sprendimą dėl opciono sutarties sudarymo ir
įsipareigojimo parduoti/išleisti X kiekį akcijų

Jeigu planuojama išleisti darbuotojo akcijas - koreguoti įstatus
(darbuotojo akcijos gali būti išleidžiamos tik tada kai tai
numatyta įmonės įstatuose)

Pasirengti opciono sutartį su pagrindiniais saugikliais
(atsakomybė darbuotojui padarius drausminius nusižengimus
ir pan.)

Darbuotojui pasiekus numatytus rezultatus - sudaryti akcijų
perleidimo sutartį / priimti akcininkų sprendimą dėl akcijų
emisijos darbuotojui
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Lengvata darbuotojams

LR Gyventojų pajamų mokesčio įstatymo 17 str. 1 d. 58 p. nustato
lengvatą nuo GPM (gyventojų pajamų mokesčio) įmonės
darbuotojui įgijusius bendrovės akcijų pagal opciono sutartį

Ši lengvata galioja su sąlyga, jog akcijos įgyjamos ne anksčiau
kaip praėjus trejiems metams nuo opciono sutarties sudarymo

Lengvata galioja kai akcijos gaunamos neatlygintinai arba už
lengvatinę kainą
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@LABEX Law firm

@labex.law

info@labex.lt

+37063070416

Susisiekime
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